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Общество с ограниченной ответственностью
Центр аудита и охраны труда «Лидер»
(ООО ЦАОТ «Лидер»)
Государственная аккредитация № РООС RU.0001.410170 приказ № А – 4509 от 09 декабря 2013 года (к проведению мероприятий по контролю (надзору) за соблюдением Трудового Законодательства, проводимых в организации)
Государственная аккредитация № 2796 от 17 января 2013 года (по замещению службы охраны труда на предприятии)
Сертификат соответствия системы менеджмента безопасности и охраны здоровья №РОСС RU.13СМ43.К00611 от 05.07.2018
Входит в состав рабочей группы по Трудовому Законодательству Верховного Суда РФ
Член Национального Союза Кадровиков России
Руководителям организаций
Специалистам по кадрам
Менеджерам по персоналу
Начальникам отдела кадров
Руководителям (директорам) службы персонала
Менеджерам по качеству (СМК), юрисконсультам
Руководителям структурных подразделений (персонал которых, внедряет профстандарты)

Онлайн Мастер-класс
«ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ – АЛГОРИТМ ВНЕДРЕНИЯ 2020-2021»

Рекомендуем Вам

25 июня 2021 года принять участие в онлайн мастер - классе
«ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ – АЛГОРИТМ ВНЕДРЕНИЯ
2020-2021»

По итогам мастер-класса Вы получите:
- практические знания, которые позволят Вам самостоятельно внедрить профессиональные стандарты в организации, адаптироваться к новой системе квалификаций в РФ, сдать без штрафных санкций кадровый отчёт СЗВ-ТД в 2021 году;
- раздаточный материал в электронном виде, согласно вашему тарифу. 

ПРОГРАММА:

	№
	Наименование блока
	Расшифровка блока

	1
	Профессиональные стандарты - Трудовое Законодательство Российской Федерации
	Права и обязанности работодателя
Права и обязанности специалиста отделов кадров
Права и обязанности работника

	2
	Профессиональные стандарты в документах
	Нормативная база Российской Федерации на 2020-221 г.г.
Разбираем 5 обязательных этапов перехода на профессиональные стандарты:
Этап 1. Анализ наименования каждой должности в штатном расписании требованиям профессиональных стандартов
Этап 2. Анализ каждой должности требованиям профессиональных стандартов в зоне ТФ (трудовых функций) и ТД (трудовых действий)
Этап 3. Анализ соответствия сотрудников требованиям профессиональных стандартов (уровень образования, стаж работы по должности, дополнительное профессиональное обучение по должности)
Этап 4. Приведение в соответствие образования и стажа
Этап 5. Проведение независимой оценки квалификации

	3
	Кадровые документы
(Правила составления и основные ошибки)

	1. Локальные нормативные акты
2. Создание комиссии по оценке соответствия штатного расписания профессиональным стандартам
2. Штатное расписание
3. Трудовые книжки
4. Трудовые договора и дополнительные соглашения к ним
5. Отчёт СЗВ-ТД
6. Приказы по личному составу (прием, перевод, увольнение)
7. Личные дела на работников
8. Должностные инструкции
9. Приказы по основной деятельности предприятия, касающиеся трудовых отношений и профессиональным стандартам.

	4
	Аттестация работников
	1. Приказ на создание аттестационной комиссии по оценке соответствия сотрудника профессиональным стандартам, согласно занимаемой должности на предприятии
2. Привлечение в комиссию по оценке соответствия сотрудника профессиональным стандартам, согласно занимаемой должности на предприятии внешнего эксперта

	5
	Организация и порядок проведения проверок 
	1. Виды проверок
2. Алгоритм проверок
3. Снижение рисков проверок

	7
	Аудит кадрового делопроизводства своими руками
	1. Алгоритм построения внутреннего аудита
2. Отчетность
3. Электронный кадровый документооборот , связанный с работой (ЭДО-Р)



Мастер - класс ведёт:

Жуковская Ирина Николаевна – Председатель Комитета МТПП по труду и социальной политике, аккредитованный эксперт в области Трудового Законодательства, Трудовой арбитр РФ, эксперт-преподаватель Национального агентства развития квалификаций (НАРК), аккредитованный эксперт по внедрению профессиональных стандартов.

Стоимость:
 

Тариф 1(мастер-класс +):  5 000 рублей 00 копеек с человека
Выдается именной сертификат участника мастер-класса, раздаточный материал мастер - класса в электронном виде, дополнительный практический материал по темам мастер-класса в электронном виде.
Тариф 2(повышение квалификации):  7 000 рублей 00 копеек с человека. 
Выдается Удостоверение о повышении квалификации на участника мастер-класса, раздаточный материал мастер - класса в электронном виде, дополнительный практический материал по темам мастер-класса в электронном виде.

Стоимость полной видеозаписи мастер-класса 1000 рублей  (доступно только участникам)

Дата проведения: 
25 июня 2021 года

[bookmark: _Hlk41605238]Время проведения (Московское): 
начало регистрации – 09.30мск
начало вебинара – 10.00 мск
окончание вебинара – 17.00 мск
перерыв – с 12.00 до 12.30 мск

Место проведения: площадка ZOOM

Контактное лицо:
Лимонова Оксана Андреевна
+7 996 801 16 70
e-mail: limonova@caotlider.ru  

Лимонова Оксана Андреевна, +7 996 801 16 70
e-mail: limonova@caotlider.ru  

image1.jpeg




image2.png





